




Informations pour le portail "trouvermonmaster.gouv.fr"

Mention Parcours (le cas échéant)

Capacité d'accueil 

Plateforme de 

candidature du M1

2024/25

Capacité d'accueil 

Plateforme de 

candidature du M1 

consolidée à la 

mention

2024/25

Capacité d'accueil 

totale du M1

2024/25

Capacité totale 

consolidée à la 

mention

2024/25

Capacité d'accueil 

Plateforme de 

candidature du M1

2025/26

Capacité d'accueil 

Plateforme de 

candidature du M1 

consolidée à la mention

2025/26

Capacité d'accueil totale 

du M1

2025/26

Capacité totale 

consolidée à la 

mention

2025/26

Argumentaire si baisse de la capacité d'accueil ou remarques

Santé Surgical science and Innovation technology 20 20 20 20 20 20 20

Santé
Approche pluriprofessionnelle du soin et 

des sciences de la santé
- - / / 25 Recrutement hors Mon Master

Pédagogie en sciences de la santé Pédagogie en sciences de la santé 15 15 15 15 / / 15 15 Recrutement hors Mon Master

Santé Publique
Prévention et promotion de la santé

20 20 20

Santé Publique
Épidémiologie Recherche Clinique, 

Évaluation
20 20 20

Biologie-Santé International Master of Biomedicine 28 / 28 Recurtement hors Mon Master

Biologie-Santé Recherche en Biomédecine 30 30 30

Biologie-Santé
Sciences des données en Recherche en 

biomédecine
5 5 5

Capacité d'accueil totale de la composante : 

2017-2018

2018-2019

2019-2020

2020-2021

2021-2022

2022-2023

2023-2024 138

2024-2025 163

Recrutement effectué par un autre établissement (Nancy)

63 28 63 35 63

45

40 20 40 40 40
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Questionnaire pour le paramétrage des Master 1 
(recueil de la totalité de l’offre formation) 

 
 

 

(1 fiche par formation – 1 fiche par parcours) 
 

 

 

À retourner à des-scol@unistra.fr  

En précisant en début de titre du mail : [MONMASTER] 

Pour le 01 octobre 2024 au plus tard 

 

 

 

- Domaine : Santé 

- Mention : Biologie-Santé 

- Parcours : International Master of Biomedecine 

 

Recrutement hors Mon Master 
 

Date du conseil de faculté : vote électronique le 4/10 

Résultats des votes :   21 Oui     0 Non    0 Abstention 

Si le vote intervient après le 1er octobre, merci de nous transmettre les résultats 

  

mailto:des-scol@unistra.fr


2 

Le recrutement pour cette formation se fait-il 

conjointement avec une autre université ? 
☒ Oui

☐ Non

Si oui, l’université de Strasbourg organise-t-

elle une partie, la totalité du recrutement ou ne 

gère-t-elle pas du tout le recrutement ? 

☐ Une partie

☒ La totalité

☐ Aucun recrutement effectué par l’Unistra

1ère partie - Partie soumise à la CFVU du 26 novembre 2024 

Capacité d’accueil totale pour l’ensemble du M1 (redoublants, candidats Études en France compris) 

adoptée l’an passé, pour 2024/20251 : 28

Capacité d’accueil totale pour l’ensemble du M1 (redoublants, candidats Études en France compris) 

à adopter pour 2025/2026 : 28

Capacité d’accueil uniquement pour Mon Master adoptée pour 2024/20252 : /

Capacité d’accueil uniquement pour Mon Master à adopter pour 2025/2026 : /

Si votre formation accueille un public mixte, merci d’indiquer : 

La capacité d’accueil pour la formation initiale : 

La capacité d’accueil pour la formation en alternance :

1 Dans la terminologie MonMaster cela correspond à la capacité d’accueil limitée (CAL) c’est-à-dire le nombre d’étudiants pouvant être 

inscrits dans une formation. Elle reflète les capacités d’accueil totales de la formation et comprend donc notamment les étudiants 

internationaux et les redoublants.  
2 Dans la terminologie MonMaster cela correspond à la capacité offerte limitée (COL). Cette capacité correspond au nombre de places 

offertes via la plateforme. Elle correspond donc à la CAL amputée des recrutements opérés dans Etudes en France et des redoublants.  
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- Mention(s) de licence(s) conseillée(s) pour accéder au M1 : 

 

 Biologie Cellulaire et Physiologie,  

 Biologie Moléculaire et Cellulaire, Biochimie, Physiologie. 

 ou de tout autre diplôme validé hors de l’Université de Strasbourg jugé en 

équivalence, sur examen de dossier et entretien individuel éventuel. 

 

- Attendus (ensemble des compétences et connaissances requis pour réussir dans cette 

formation).  

 

Une formation de base en physiologie, biochimie et biologie cellulaire et moléculaire 

équivalente aux formations de licences françaises est impérative 

Formation en anglais / français et allemand (niveau B2) 

 

- Critères généraux d'examen des vœux (ensemble des éléments pris en compte lors de 

l’examen de la candidature) 

Relevé de notes, projet, lettre de motivation 

 

- Modalités d’examen des vœux (Dossier/Entretien/Examens/Concours) : 

Dossier 
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2ème partie 

 

 
Formation ouverte à l'alternance (apprentissage) en M1 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 

 

Formation ouverte à l'alternance (contrat de professionnalisation) en M1 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 
 

 

Formation ouverte à l'alternance (apprentissage) en M2 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 

 

Formation ouverte à l'alternance (contrat de professionnalisation) en M2 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 
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Questionnaire pour le paramétrage des Master 1 
(recueil de la totalité de l’offre formation) 

(1 fiche par formation – 1 fiche par parcours) 

À retourner à des-scol@unistra.fr  

En précisant en début de titre du mail : [MONMASTER] 

Pour le 01 octobre 2024 au plus tard

- Domaine : Santé

- Mention : Pédagogie en sciences de la santé

- Parcours : Pédagogie en sciences de la santé

Recrutement hors Mon Master 

Date du conseil de faculté : vote électronique le 4/10 

Résultats des votes :   21 Oui     0 Non    0 Abstention 

Si le vote intervient après le 1er octobre, merci de nous transmettre les résultats 

mailto:des-scol@unistra.fr


2 

Le recrutement pour cette formation se fait-il 

conjointement avec une autre université ? 
☐ Oui

☒ Non

Si oui, l’université de Strasbourg organise-t-

elle une partie, la totalité du recrutement ou ne 

gère-t-elle pas du tout le recrutement ? 

☐ Une partie

☒ La totalité

☐ Aucun recrutement effectué par l’Unistra

1ère partie - Partie soumise à la CFVU du 26 novembre 2024 

Capacité d’accueil totale pour l’ensemble du M1 (redoublants, candidats Études en France compris) 

adoptée l’an passé, pour 2024/20251 : 15

Capacité d’accueil totale pour l’ensemble du M1 (redoublants, candidats Études en France compris) 

à adopter pour 2025/2026 : 15

Capacité d’accueil uniquement pour Mon Master adoptée pour 2024/20252 : /

Capacité d’accueil uniquement pour Mon Master à adopter pour 2025/2026 : /

Si votre formation accueille un public mixte, merci d’indiquer : 

La capacité d’accueil pour la formation initiale : 

La capacité d’accueil pour la formation en alternance :

1 Dans la terminologie MonMaster cela correspond à la capacité d’accueil limitée (CAL) c’est-à-dire le nombre d’étudiants pouvant être 

inscrits dans une formation. Elle reflète les capacités d’accueil totales de la formation et comprend donc notamment les étudiants 

internationaux et les redoublants.  
2 Dans la terminologie MonMaster cela correspond à la capacité offerte limitée (COL). Cette capacité correspond au nombre de places 

offertes via la plateforme. Elle correspond donc à la CAL amputée des recrutements opérés dans Etudes en France et des redoublants.  
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- Mention(s) de licence(s) conseillée(s) pour accéder au M1 : 

 

 Licence dans le domaine de la santé 

 ou de tout autre diplôme jugé en équivalence, sur examen de dossier et entretien 

individuel éventuel. 

 

- Attendus (ensemble des compétences et connaissances requis pour réussir dans cette 

formation).  

- Mener une démarche d’ingénierie de formation 

- Innover dans ses pratiques de formation et d’évaluation des étudiants  

- Collaborer avec le patient dans les soins et dans les activités de formation 

- Mettre en œuvre une démarche de recherche en éducation des sciences de la santé 

- Français C1 

 

- Critères généraux d'examen des vœux (ensemble des éléments pris en compte lors de 

l’examen de la candidature) 

Relevés de notes, lettre de motivation 

 

- Modalités d’examen des vœux (Dossier/Entretien/Examens/Concours) : 

Examen du dossier académique, lettre de motivation exposant notamment le projet professionnel 

du candidat, entretien avec un jury. Chacun de ces modalités est associée à une grille d'évaluation 

critériée qui conduit à classer les candidats 
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2ème partie 

 

 
Formation ouverte à l'alternance (apprentissage) en M1 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 

 

Formation ouverte à l'alternance (contrat de professionnalisation) en M1 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 
 

 

Formation ouverte à l'alternance (apprentissage) en M2 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 

 

Formation ouverte à l'alternance (contrat de professionnalisation) en M2 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 
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Questionnaire pour le paramétrage des Master 1 
(recueil de la totalité de l’offre formation) 

 
 

 

(1 fiche par formation – 1 fiche par parcours) 
 

 

 

À retourner à des-scol@unistra.fr  

En précisant en début de titre du mail : [MONMASTER] 

Pour le 01 octobre 2024 au plus tard 

 

 

 

- Domaine : Santé 

- Mention : Santé publique 

- Parcours : Prévention et promotion de la santé 

 

 

 
 

Date du conseil de faculté : vote électronique le 4/10 

Résultats des votes :   21 Oui     0 Non    0 Abstention 

Si le vote intervient après le 1er octobre, merci de nous transmettre les résultats 

  

mailto:des-scol@unistra.fr
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Le recrutement pour cette formation se fait-il 

conjointement avec une autre université ? 
☒  Oui 

☐  Non 

 

 

Si oui, l’université de Strasbourg organise-t-

elle une partie, la totalité du recrutement ou ne 

gère-t-elle pas du tout le recrutement ? 

 

☐  Une partie 

☐  La totalité 

☒  Aucun recrutement effectué par l’Unistra 

 

1ère partie - Partie soumise à la CFVU du 26 novembre 2024 

 

Capacité d’accueil totale pour l’ensemble du M1 (redoublants, candidats Études en France compris) 

adoptée l’an passé, pour 2024/20251 : 20 

 

Capacité d’accueil totale pour l’ensemble du M1 (redoublants, candidats Études en France compris) 

à adopter pour 2025/2026 : 20 

 

 

Capacité d’accueil uniquement pour Mon Master adoptée pour 2024/20252 : 20 
 

 

Capacité d’accueil uniquement pour Mon Master à adopter pour 2025/2026 : 20 

 
 

 

Si votre formation accueille un public mixte, merci d’indiquer : 

La capacité d’accueil pour la formation initiale :  

La capacité d’accueil pour la formation en alternance : 

                                                 
1 Dans la terminologie MonMaster cela correspond à la capacité d’accueil limitée (CAL) c’est-à-dire le nombre d’étudiants pouvant être 

inscrits dans une formation. Elle reflète les capacités d’accueil totales de la formation et comprend donc notamment les étudiants 

internationaux et les redoublants.  
2 Dans la terminologie MonMaster cela correspond à la capacité offerte limitée (COL). Cette capacité correspond au nombre de places 

offertes via la plateforme. Elle correspond donc à la CAL amputée des recrutements opérés dans Etudes en France et des redoublants.  



3 

 

 

- Mention(s) de licence(s) conseillée(s) pour accéder au M1 : 

 

Licence dans le domaine de la santé 

ou de tout autre diplôme jugé en équivalence, sur examen de dossier et entretien individuel 

éventuel. 

 

- Attendus (ensemble des compétences et connaissances requis pour réussir dans cette 

formation).  

Etre capable d’élaborer, piloter, analyser et évaluer un projet en santé : diagnostic, 

programmation, mise en œuvre, évaluation et d’analyser les grands problèmes de santé 

publique et leurs déterminants en France et dans le monde pour définir des priorités d’action 

en santé. 

Français C1 

 

- Critères généraux d'examen des vœux (ensemble des éléments pris en compte lors de 

l’examen de la candidature) 

Relevés de notes, lettre de motivation 

 

- Critères généraux d'examen des vœux (Dossier/Entretien/Examens/Concours) : 

Examen des dossiers  
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2ème partie 

 

 
Formation ouverte à l'alternance (apprentissage) en M1 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 

 

Formation ouverte à l'alternance (contrat de professionnalisation) en M1 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 
 

 

Formation ouverte à l'alternance (apprentissage) en M2 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 

 

Formation ouverte à l'alternance (contrat de professionnalisation) en M2 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 
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Questionnaire pour le paramétrage des Master 1 
(recueil de la totalité de l’offre formation) 

 
 

 

(1 fiche par formation – 1 fiche par parcours) 
 

 

 

À retourner à des-scol@unistra.fr  

En précisant en début de titre du mail : [MONMASTER] 

Pour le 01 octobre 2024 au plus tard 

 

 

 

- Domaine : Santé 

- Mention : Santé 

- Parcours : Surgical science and innovation technology 

 

Recrutement hors Mon Master 
 

Date du conseil de faculté : vote électronique le 4/10 

Résultats des votes :   21 Oui     0 Non    0 Abstention 

Si le vote intervient après le 1er octobre, merci de nous transmettre les résultats 

 

  

mailto:des-scol@unistra.fr
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Le recrutement pour cette formation se fait-il 

conjointement avec une autre université ? 
☐  Oui 

☒  Non 

 

 

Si oui, l’université de Strasbourg organise-t-

elle une partie, la totalité du recrutement ou ne 

gère-t-elle pas du tout le recrutement ? 

 

☐  Une partie 

☒  La totalité 

☐  Aucun recrutement effectué par l’Unistra 

 

1ère partie - Partie soumise à la CFVU du 26 novembre 2024 

 

Capacité d’accueil totale pour l’ensemble du M1 (redoublants, candidats Études en France compris) 

adoptée l’an passé, pour 2024/20251 : 20 

 

Capacité d’accueil totale pour l’ensemble du M1 (redoublants, candidats Études en France compris) 

à adopter pour 2025/2026 : 20 

 

 

Capacité d’accueil uniquement pour Mon Master adoptée pour 2024/20252 : 20 
 

 

Capacité d’accueil uniquement pour Mon Master à adopter pour 2025/2026 : 20 

 
 

 

Si votre formation accueille un public mixte, merci d’indiquer : 

La capacité d’accueil pour la formation initiale :  

La capacité d’accueil pour la formation en alternance : 

  

                                                 
1 Dans la terminologie MonMaster cela correspond à la capacité d’accueil limitée (CAL) c’est-à-dire le nombre d’étudiants pouvant être 

inscrits dans une formation. Elle reflète les capacités d’accueil totales de la formation et comprend donc notamment les étudiants 

internationaux et les redoublants.  
2 Dans la terminologie MonMaster cela correspond à la capacité offerte limitée (COL). Cette capacité correspond au nombre de places 

offertes via la plateforme. Elle correspond donc à la CAL amputée des recrutements opérés dans Etudes en France et des redoublants.  
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- Mention(s) de licence(s) conseillée(s) pour accéder au M1 : 

 

Médecins ayant validé des études médicales, sur examen de dossier 

 

- Attendus (ensemble des compétences et connaissances requis pour réussir dans cette 

formation) 

 Connaissances en Médecine du 1er, 2e et 3e cycles des études médicales 

 Et dans les Spécialités suivantes :  

 o chirurgie générale, digestive, thoracique et vasculaire 

 o gastroentérologie 

 o radiologie 

 o médecine d’urgence et générale 

 o anesthésie et réanimation 

 Formation en anglais niveau C1 

 

- Critères généraux d'examen des vœux (ensemble des éléments pris en compte lors de 

l’examen de la candidature) 

Lettre de motivation, niveau d’études 

 

- Critères généraux d'examen des vœux (Dossier/Entretien/Examens/Concours) : 

Dossier 
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2ème partie 

 

 
Formation ouverte à l'alternance (apprentissage) en M1 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 

 

Formation ouverte à l'alternance (contrat de professionnalisation) en M1 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 
 

Formation ouverte à l'alternance (apprentissage) en M2 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 

 

Formation ouverte à l'alternance (contrat de professionnalisation) en M2 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 
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Questionnaire pour le paramétrage des Master 1 
(Recueil de la totalité de l’offre formation) 

 
Sur ecandidat 

 

(1 fiche par formation – 1 fiche par parcours) 
 

 

 

À retourner à des-scol@unistra.fr  

En précisant en début de titre du mail : [MONMASTER] 

Pour le 01 octobre 2024 au plus tard 

 

 

 

 

- Domaine : Santé 

- Mention : Santé 

- Parcours : Approche pluriprofessionnelle du soin et des sciences de la santé 

 

Les formations ayant un M1 tronc commun seront contactées lors de la phase de paramétrage 

 

Recrutement hors Mon Master 

 

 

 

 

 

 

mailto:des-scol@unistra.fr
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Date du conseil de faculté : 4/10/2024 

Résultats des votes :   21 Oui     0 Non    0 Abstention 

Si le vote intervient après le 1er octobre, merci de nous transmettre les résultats 

 

 

Le recrutement pour cette formation se fait-il 

conjointement avec une autre université ? 
☐  Oui 

☒  Non 

 

 

Si oui, l’université de Strasbourg organise-t-

elle une partie, la totalité du recrutement ou ne 

gère-t-elle pas du tout le recrutement ? 

 

☐  Une partie 

☒  La totalité 

☐  Aucun recrutement effectué par l’Unistra 

 

1ère partie - Partie soumise à la CFVU du 26 novembre 2024 

 

Capacité d’accueil totale pour l’ensemble du M1 (redoublants, candidats Études en France compris) 

adoptée l’an passé, pour 2024/20251 : / 

 

Capacité d’accueil totale pour l’ensemble du M1 (redoublants, candidats Études en France compris) 

à adopter pour 2025/2026 :  25   et fonction du seuil minimal d’accueil pour chacune des 

orientations du parcours (fixé à 10 par orientation) 

 

 

Capacité d’accueil uniquement pour Mon Master adoptée pour 2024/20252 : / 

 

 

Capacité d’accueil uniquement pour Mon Master à adopter pour 2025/2026 :  / 

 

                                                 
1 Dans la terminologie MonMaster cela correspond à la capacité d’accueil limitée (CAL) c’est-à-dire le nombre d’étudiants pouvant être 

inscrits dans une formation. Elle reflète les capacités d’accueil totales de la formation et comprend donc notamment les étudiants 

internationaux et les redoublants.  
2 Dans la terminologie MonMaster cela correspond à la capacité offerte limitée (COL). Cette capacité correspond au nombre de places 

offertes via la plateforme. Elle correspond donc à la CAL amputée des recrutements opérés dans Etudes en France et des redoublants.  
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Si votre formation accueille un public mixte, merci d’indiquer : 

La capacité d’accueil pour la formation initiale :   

La capacité d’accueil pour la formation en alternance : 

La formation est dédiée à la formation continue. Le public  

 

- Mention(s) de licence(s) conseillée(s) pour accéder au M1 : 

Licence science pour la santé et/ou Diplôme d’Etat de l’une des filières suivantes reconnus 

comme équivalent :   

- Diplôme d’Etat d’infirmière,  

- Diplôme d’état d’infirmière puéricultrice 

- Diplôme d’état de masseur –kinésithérapeute  

- Diplôme d’état de manipulateur en électro- radiologie médicale 

- Autres diplômes d’état d’auxiliaires médicaux et de filières paramédicales      

 

- Attendus (ensemble des compétences et connaissances requis pour réussir dans cette 

formation).  

 

- Mobiliser   des savoirs spécialisés/ avancés et experts de sa filière et de la santé  

- Participer à la prise de décision au sein des groupes interprofessionnels   

- Développer une approche critique des pratiques et être en mesure de relever les défis de 

santé qui interpellent les professionnels de la santé et leurs usagers-ères par une 

compréhension fine du contexte socio-sanitaire 

- Mettre en œuvre une analyse critique des données scientifiques contribuant à la définition de 

standards professionnels et à la reconnaissance des professions de la santé 

- Produire, référencer et échanger les données et les informations en garantissant une 

transparence de la communication au sein d’une équipe interprofessionnelle.  

- Représenter sa profession et s’impliquer dans son développement. 

- Français B2 

 

Critères généraux d'examen des vœux (ensemble des éléments pris en compte lors de l’examen 

de la candidature) 

 

Relevés de notes, CV complet, Rapport motivé en 6 pages maximum expliquant le parcours 

professionnel réalisé, l’analyse du parcours professionnel et les motivations à suivre la formation. 

 

Modalités d’examen des vœux (Dossier/Entretien/Examens/Concours) :  

Dossier 
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2ème partie 

 

 
Formation ouverte à l'alternance (apprentissage) en M1 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 

 

Formation ouverte à l'alternance (contrat de professionnalisation) en M1 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 
 

 

Formation ouverte à l'alternance (apprentissage) en M2 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 

 

Formation ouverte à l'alternance (contrat de professionnalisation) en M2 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 
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Questionnaire pour le paramétrage des Master 1 
(recueil de la totalité de l’offre formation) 

 
 

 

(1 fiche par formation – 1 fiche par parcours) 
 

 

 

À retourner à des-scol@unistra.fr  

En précisant en début de titre du mail : [MONMASTER] 

Pour le 01 octobre 2024 au plus tard 
 

 

- Domaine : Santé 

- Mention : Santé publique 

- Parcours : Epidémiologie, recherche clinique, évaluation 

 

Recrutement fait par NANCY 
 

Date du conseil de faculté : vote électronique le 4/10 

Résultats des votes :   21 Oui     0 Non    0 Abstention 

Si le vote intervient après le 1er octobre, merci de nous transmettre les résultats 

  

mailto:des-scol@unistra.fr
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Le recrutement pour cette formation se fait-il 

conjointement avec une autre université ? 
☒  Oui 

☐  Non 

 

 

Si oui, l’université de Strasbourg organise-t-

elle une partie, la totalité du recrutement ou ne 

gère-t-elle pas du tout le recrutement ? 

 

☐  Une partie 

☐  La totalité 

☒  Aucun recrutement effectué par l’Unistra 

 

1ère partie - Partie soumise à la CFVU du 26 novembre 2024 

 

Capacité d’accueil totale pour l’ensemble du M1 (redoublants, candidats Études en France compris) 

adoptée l’an passé, pour 2024/20251 : 20 

 

Capacité d’accueil totale pour l’ensemble du M1 (redoublants, candidats Études en France compris) 

à adopter pour 2025/2026 : 20 

 

 

Capacité d’accueil uniquement pour Mon Master adoptée pour 2024/20252 : 20 

 

 

Capacité d’accueil uniquement pour Mon Master à adopter pour 2025/2026 : 20 (recrutement 

fait par Nancy) 

 
 

 

Si votre formation accueille un public mixte, merci d’indiquer : 

La capacité d’accueil pour la formation initiale :  

La capacité d’accueil pour la formation en alternance : 

                                                 
1 Dans la terminologie MonMaster cela correspond à la capacité d’accueil limitée (CAL) c’est-à-dire le nombre d’étudiants pouvant être 

inscrits dans une formation. Elle reflète les capacités d’accueil totales de la formation et comprend donc notamment les étudiants 

internationaux et les redoublants.  
2 Dans la terminologie MonMaster cela correspond à la capacité offerte limitée (COL). Cette capacité correspond au nombre de places 

offertes via la plateforme. Elle correspond donc à la CAL amputée des recrutements opérés dans Etudes en France et des redoublants.  



3 

 

 

- Mention(s) de licence(s) conseillée(s) pour accéder au M1 : 

 

 Licence dans le domaine de la santé 

 ou de tout autre diplôme jugé en équivalence, sur examen de dossier et entretien 

individuel éventuel. 

 

- Attendus (ensemble des compétences et connaissances requis pour réussir dans cette 

formation).  

Etre capable de rechercher, hiérarchiser et synthétiser de l’information scientifique dans le 

domaine de la santé pour développer une analyse critique des données disponibles et 

d’analyser des données d’enquêtes quantitatives et qualitatives à l’aide de logiciels 

spécifiques. 

Français C1 

 

- Critères généraux d'examen des vœux (ensemble des éléments pris en compte lors de 

l’examen de la candidature) 
Relevés de notes, lettre de motivation 

 

- Critères généraux d'examen des vœux (Dossier/Entretien/Examens/Concours) : 

Examen des dossiers  
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2ème partie 

 

 
Formation ouverte à l'alternance (apprentissage) en M1 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 

 

Formation ouverte à l'alternance (contrat de professionnalisation) en M1 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 
 

 

Formation ouverte à l'alternance (apprentissage) en M2 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 

 

Formation ouverte à l'alternance (contrat de professionnalisation) en M2 ? 

☐ Oui 

☒ Non 

☐ Exclusivement 
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