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Codif Structure
N° emploi 

vacant

Nature de 

l'emploi 

demandé

Cat. BAP Motif vacance
Proposition 

direction/service
Emploi-type initial Ajustement de l'emploi-type Mesure proposée pour la rentrée 2023

C Service des sports 80227B TECH B G Retraite
Concours interne ou 

externe
Technicien-ne logistique

Technicien-ne électricité courants 

fort ou faible

Maintien de poste de titulaire TECH et 

ouverture concours externe 2023

C UR 3400 ARCHE 70495A ASI A J Disponibilité Concours
Assistant-e en gestion 

administrative

Assistant-e en gestion financière et 

comptable 

Maintien de poste de titulaire ASI et 

ouverture concours externe 2023

C UMR 7178 IPHC 68290D IGR A C Retraite Concours externe
Expert-e en développement 

d'instrument
Expert-e électronicien-ne

Maintien de poste de titulaire IGR et 

ouverture concours externe 2023

Typologie : 
B
C

CNA
D
E
F
G
H
L
M
Q

Ajustement emplois-types BIATSS - Dialogue stratégique - préparation rentrée universitaire 2023

Décalage grade/fonction ou évolution de la mission
Maintien ou attribution (sur stock Unistra) de poste de titulaire et ouverture concours 2023
Des concours non affectés (affectation Unistra) sont ouverts en 2023 sur cet emploi-type, les agents concernés peuvent s'y présenter

Réponse négative
Mobilité interne ou externe
Recrutement sur contrat d'apprentissage

Maintien ou retour ou attribution (sur stock Unistra) de poste de titulaire
Maintien ou attribution (sur stock Unistra) de poste de titulaire et recrutement de contractuel ou prolongation de contrat
Maintien ou recrutement support de mission à caractère permanent
Redéploiement de poste de titulaire ou de support sur mission à caractère permanent
Maintien ou recrutement d'agent contractuel
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ENS

C
ol

lé
gi

um
 

ap
pa

rt
en

an
c

e Composante de 
formation

N° 
emploi 
vacant

Nature de 
l'emploi 

demandé

Sect° 
CNU ou 

discipline

Motif de la 
vacance

Proposition 
composante 
de formation

Profil publication 
Galaxie 

Profil succint
enseignement

Profil succint 
recherche

Unité de 
recherche

Mesure proposée pour la 
rentrée 2023 Codif

A
Faculté des 

langues
2718 MCF 15

Attribution 

ministérielle
Publication

Islamologie et pensée 

islamique VIII
e 

- XVIII
e
 siècles

Islamologie et pensée 

islamique VIII
e 

- XVIII
e
 siècles

Islamologie et pensée islamique 

VIII
e 

- XVIII
e
 siècles

UR1340

GEO

Autorisation de publication 

d'un poste MCF - Art 26-1-1
A

I
Faculté de 

pharmacie
0204 PR 87 Retraite Publication Bactériologie

Bactériologie et assurance 

qualité microbiologique des 

produits de santé

Microbiologie environnementale
UMR 7242 

(ESBS)

Autorisation de publication 

d'un poste PR - Art 46-3
A

A Faculté des arts 1626 PR 18 Retraite Publication Arts plastiques
Arts plastiques - théorie et 

pratique

Arts plastiques - théorie et 

pratique
UR3402

Autorisation de publication 

d'un poste PR - Art 46-3
A

A Faculté des lettres 1682 PR 08 Retraite Publication
Langue et littérature 

grecques

Langue et littérature 

grecques
Langue et littérature grecques

EA3094 CARRA 

"Centre 

d'Analyse des 

Rhétoriques 

religieuses"

Autorisation de publication 

d'un poste PR - Art 46-3
A

I
Faculté des 

sciences de la vie
0498 PR 65 Retraite Publication Microbiologie

Enseignements de micro-

biologie en Licence  sciences 

de la vie / Master sciences 

du vivant

Etude communautés bactéries en 

interaction avec les végétaux,

Etude régulation expression gènes 

chez les bactéries Gram +

UPR 2357 - IBMP

UPR 9002 - IBMC

Autorisation de publication 

d'un poste PR - Art 46-3
A

F

Faculté des 

sciences éco. & de 

gestion

0508 PR 05 Retraite Publication Sciences économiques Sciences économiques Sciences économiques BETA
Autorisation de publication 

d'un poste PR - Art 46-3
A

H IUT de Haguenau 0294 MCF PR 27 Publication
Ergonomie et réalité 

virtuelle

Ergonomie, accessibilité et 

design d’expériences 

utilisateur

réalité virtuelle et interaction 

homme-machine

ICube UMR CNRS 

7357

Autorisation de publication 

d'un poste PR - Art 46-3
A

E

UFR de 

mathématique et 

informatique

0250 MCF PR 25 Publication

Topologie des nœuds et des 

singularités isolées 

d'hypersurfaces complexes

Topologie des nœuds et des 

singularités isolées 

d'hypersurfaces complexes

Topologie des nœuds et des 

singularités isolées 

d'hypersurfaces complexes

IRMA
Autorisation de publication 

d'un poste PR - Art 46-5
A

Total 8

Complément de propositions d'arbitrages d'emplois d'enseignants-chercheurs 

rentrée universitaire 2023
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ENS

Codif.
A A

B

C

D
E

F

G

H

I

DROIT - ADMINISTRATION - SOCIETES

Typologie Collegium d'appartenance
PUBLICATION ARTS - LANGUES - LETTRES

EDUCATION ET FORMATION

JOURNALISME ET ETUDES POLITIQUES

SCIENCES

VIE ET SANTE

SCIENCES ECONOMIQUES ET MANAGEMENT

SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES

SCIENCES - INGENIERIE - TECHNOLOGIE
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