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 Intitulé du profil : Linguistique française : Analyse des discours 

 Corps : ☒ MC  ☐ PR  Section CNU : 07 

 Numéro du support : 1620/4935 

 Article de publication : recrutement au titre du 1° du I de l'article 26 du décret n°84-431 du 6 juin 1984 modifié 

 Date de prise de fonction : 01/09/2024  

 

 Composante de rattachement : Faculté des lettres 

 Nom du directeur : M. Bertrand MARQUER 

 Unité de recherche : Linguistique, Langues, Parole (LiLPa) - UR 1339 

 Nom de la directrice : Madame Amalia TODIRASCU 
 

(_Descriptif Enseignement_)))___)   Záß 

Intitulé du profil Enseignement : Linguistique française : Analyse des discours 
 

La personne sera recrutée au sein de l’équipe pédagogique de la mention Sciences du Langage et viendra renforcer 

l’aspect Discours (analyse des discours) de l’équipe pédagogique enseignante qui ne compte pas à ce jour un.e 

spécialiste dans ce domaine. Le discours constitue l’objet central des enseignements en Licence et en Master, en 

particulier dans ses rapports, d’une part, aux domaines des discours professionnels (cf. discours et communication) et, 

d’autre part, aux interactions diverses et son utilisation sociale (cf. UE en licence sur Discours & Politique, Discours et 

énonciation, analyse du discours outillée, communication et rédaction professionnelle à partir des documents 

d’entreprises, de sites Internet, des rapports, etc.). L’analyse des discours est enfin convoquée dans d’autres types 

d’écrits sur lesquels s’appuie l’analyse linguistique tels que les écrits cliniques (discours des patients par exemple dans 

les cours de psycholinguistique ou de linguistique clinique) ou encore les nouveaux modes de communication. 

La personne recrutée prendra en charge des enseignements dans le cursus de Sciences du Langage (Licence mention 

Sciences du Langage Parcours Sciences du langage et Parcours Ecritures professionnelles : médias, langue, création et 

dans le Master mention Sciences du Langage Parcours Sciences du Langage et Parcours (M2) Communication des 

entreprises – Responsabilité sociétale des entreprises) et dans les cursus de Lettres Modernes et Classiques. Elle pourra 

également être amenée à donner des cours dans le parcours SDIA (renforcement de l’équipe enseignante en lien avec 

l’analyse des discours outillée). 

Les enseignements de la personne recrutée pourront porter, entre autres, sur :  

- Linguistique synchronique : analyse de mots en discours dans différents champs (politique, médiatique, RSE, 

etc.), 

-  Discours & Politique, Discours et énonciation, 

-  Théories, méthodologies et techniques utilisées dans le champ de l’analyse des discours, 

- Argumentation & rhétorique, 

- Modules d’écrits professionnels en licence, 

- Analyse des discours outillée : lexicométrie, veille et annotation des grands corpus, utilisation des technologies 

du numérique dans l’enseignement. 
 

Langue d’enseignement : La langue d’enseignement principale est le français. Dans le cadre de la nouvelle offre de 

formation, les enseignants sont invités à proposer des cours en langue étrangère.  
 

Nom & coordonnées de la personne à contacter pour tout renseignement complémentaire :  

Camille FAUTH  - Responsable de la Licence mention Sciences du Langage Parcours Sciences du langage 

(cfauth@unistra.fr) 

Camille FAUTH et Marie LAMMERT  - Responsables de la Licence mention Sciences du Langage Parcours Ecritures 

professionnelles : médias, langue, création (lettres-ecritures-professionnelles@unistra.fr)   

mailto:cfauth@unistra.fr
mailto:lettres-ecritures-professionnelles@unistra.fr
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Amalia TODIRASCU – Responsable du Master mention Sciences du Langage Parcours Sciences du Langage & Parcours 

SDIA (todiras@unistra.fr)  

Marie LAMMERT – Responsable du Master mention Sciences du Langage Parcours Communication des entreprises – 

Responsabilité sociétale des entreprises (M2) (mlammert@unistra.fr)  

URL du département : http://lettres.unistra.fr/  
 

(_Descriptif Recherche_)))___) g<Ã 
Intitulé du profil Recherche : Linguistique française : Analyse des discours 
 

La personne recrutée au sein du laboratoire Linguistique Langue Parole (UR 1339) participera aux recherches relevant 

principalement du thème 1 de LiLPa Lexique(s), Discours, Transposition(s) et viendra renforcer l’aspect Discours 

(analyse des discours) de l’équipe. Le discours constitue l’objet central des recherches en particulier dans ses rapports 

aux domaines de RSE ou de linguistique clinique... mais inscrira aussi ses travaux, au moins de manière transversale, 

dans les autres thèmes de l’équipe (étude de la variation pour le thème 2 par exemple) ainsi que l’axe transversal 

concernant la constitution de ressources informatisées, de corpus et d’outils numériques dans une dynamique de 

science ouverte.  
 

Les recherches de la personne recrutée s’inscriront en analyse des discours et relèveront plus particulièrement d’une 

approche linguistique des discours avec une orientation vers l’interaction entre la contextualisation sociale du discours 

et l’actualisation linguistique : étude des genres discursifs, approfondissement de l’analyse de mots en discours dans 

différents champs (politique, médiatique, RSE, clinique, etc.). La création et le développement des corpus seront des 

atouts indéniables pour le profil du nouveau ou de la nouvelle Maître.sse de Conférences, profil qui sera tourné vers 

les nouveaux enjeux induits par les transformations numériques de la société et de la culture (cf. par exemple 

l’argumentation écrite et orale sur un projet). 
 

Les travaux de la personne recrutée seront en somme ancrés en analyse de discours et en linguistique des textes avec 

une ouverture aux disciplines connexes qui fondent l’interdisciplinarité constitutive du laboratoire de recherche 

notamment avec les Sciences sociales et la psycholinguistique. Ces grandes orientations permettront à la personne 

recrutée de s’investir dans l’équipe, en se focalisant notamment sur des aspects en lien avec les discours, le lexique et 

les corpus lexicographiques, ou encore en s’intéressant à la circulation et à la diffusion des idées, des concepts et des 

discours. Enfin, il/elle sera amené(e) à (co-)animer le réseau CORLI auquel LiLPa est associé (annotations, annotation 

collaborative dans les cours, plateformes d’annotation, etc.). 
 

Nom & coordonnées de la personne à contacter pour tout renseignement complémentaire : 

Amalia TODIRASCU – todiras@unistra.fr  

URL du laboratoire : http://lilpa.unistra.fr/  
 

(_Compétences attendues_)))___)  ßNÃ 
La personne recrutée participera aux tâches collectives (conseil de faculté, conseils de l’Unité de Recherche…) et pourra 

se voir attribuer des responsabilités administratives et pédagogiques (responsabilité de diplôme, direction de 

département, de thème de recherche…). 

La personne recrutée sera également incitée à répondre à des appels à projet, internes à l’Université de Strasbourg 

(projets IdEx…), nationaux ou internationaux, tant pour l’enseignement que pour la recherche. 

Une vision pédagogique ouverte, une capacité à mettre en œuvre et à pratiquer des pédagogies portées par de nouvelles 

méthodes, une aptitude à travailler en appui sur des réseaux internationaux et à explorer des corpus informatisés, une 

capacité à travailler en interdisciplinarité, et un intérêt pour l’innovation pédagogique sont autant des savoir-être et 

des savoir-faire que des critères de sélection pour ce profil de poste. 

 

mailto:todiras@unistra.fr
mailto:mlammert@unistra.fr
http://lettres.unistra.fr/
mailto:todiras@unistra.fr
http://lilpa.unistra.fr/
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(_Mise en situation professionnelle_)))__) X±e 
Le recrutement sur ce poste fait l’objet d’une mise en situation professionnelle : OUI   

Descriptif de la mise en situation professionnelle :  

La personne retenue présentera son parcours et la manière dont elle compte s’insérer dans les parcours de formation 

de la Faculté des Lettres et les programmes de recherche du Laboratoire LiLPa (10 minutes).  

Chaque personne devra également présenter aux membres du comité de sélection un synopsis correspondant à un 

cours d’expertise des discours de 24h de troisième année de licence. Une thématique plus précise sera communiquée 

aux personnes auditionnées (15 minutes).   

La mise en situation professisonnelle sera suivie de 10 minutes d’échange avec les membres du comité de sélection.  

 

(_Présentation de la composante_)))___)   Záß 
La Faculté des Lettres est une composante du domaine Arts, Lettres, Langues. Elle accueille environ 800 étudiants et 

des étudiantes dans des diplômes de niveau licence et master. Son offre de formation se déploie sur trois mentions 

Sciences du Langage (3 parcours en licence et 3 parcours en master ), Lettres (3 parcours en licence et 4 parcours en 

master) et Métiers de l’édition (https://lettres.unistra.fr/presentation/). 
 

Sept instituts composent la Faculté des Lettres. Ils proposent et coordonnent les enseignements, relaient les 

informations venant du doyen ou de la responsable administrative et constituent une passerelle entre l'équipe de 

recherche et la formation proprement dite. (https://lettres.unistra.fr/presentation/instituts/). Les 53 enseignants et 

enseignants-chercheurs titulaires de la Faculté dispensent des enseignements en littérature française, littérature 

générale et comparée, sciences du langage, langue et littérature grecques, langue et littérature latines ou 

papyrologie).  
 
 

 
 

Date et heure limites de dépôt en ligne des candidatures : 29.03.2024 à 16h (heure de Paris) 

Il est impératif de respecter les modalités de constitution du dossier définies par l’arrêté du 6 février 2023. Aucune pièce 

complémentaire ne pourra être acceptée après la date de clôture du dépôt des dossiers de candidature. Tout dossier 

INCOMPLET sera DECLARE IRRECEVABLE. Les documents administratifs en langue étrangère doivent être impérativement 

traduits en français. Nous vous encourageons à déposer votre dossier de candidature dès l'ouverture de la campagne, si 

nécessaire vous pourrez modifier votre dossier de candidature avant la date de clôture. 

En cas de difficulté administrative, vous pouvez contacter le Bureau de recrutement des personnels enseignants de la DRH 

(audrey.stey@unistra.fr) et pour tout problème technique lié à Galaxie, vous pouvez écrire à galaxie@education.gouv.fr. 
 

(_Informations portail européen EURAXESS_)))___) g<Ã 

Job profile : Full time position researcher and lecturer in french linguistic : discourse analysis 

 

Research fiels : 

Language sciences 

Language sciences » Linguistics 

Language sciences » Languages 
 

https://lettres.unistra.fr/presentation/
https://lettres.unistra.fr/presentation/instituts/
mailto:audrey.stey@unistra.fr
mailto:galaxie@education.gouv.fr
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(_Teaching profile_)))___)   Záß 

The person will be joining the Language Science teaching team and will reinforce the discourse analysis aspect of the 

teaching team, which currently lacks a specialist in this field. Discourse is the central focus of teaching in the Bachelor's 

and Master's programs, particularly as it relates to professional discourse (cf. discourse and communication) and to 

various forms of interaction and social use (cf. UE on Discourse & Politics, Discourse and Enunciation, tool-based 

discourse analysis, communication and professional writing based on corporate documents, websites, reports, etc.). 

Discourse analysis is also applied to other types of writing on which linguistic analysis is based, such as clinical writing 

(patient discourse, for example, in psycholinguistics or clinical linguistics classes) or new modes of communication. 

The person recruited will take charge of teaching in the Language Sciences Langage (Licence mention Sciences du 

Langage Parcours Sciences du langage et Parcours Ecritures professionnelles : médias, langue, création et dans le 

Master mention Sciences du Langage Parcours Sciences du Langage et Parcours (M2) Communication des entreprises 

– Responsabilité sociétale des entreprises) and in the Lettres Modernes and Lettres Classiques curricula.  

He/she may also be called upon to teach in the SDIA classes (to reinforce the teaching team in connection with tool-

based discourse analysis). 

The person recruited will be able to teach in the following areas, among others  

- Synchronic linguistics: lexical analysis in discourse in different fields (politics, media, CSR, etc.)  

- Discourse & Politics, Discourse and Enunciation 

- Theories, methods and techniques used in the field of discourse analysis, 

- Argumentation & rhetoric 

- Undergraduate professional writing modules 

- Discourse analysis tools: lexicometrics, monitoring and annotation of large corpora, use of digital technologies in 

teaching. 

 

 (_Research profile_)))___) g<Ã 
The person recruited to laboratoire Linguistique Langue Parole (UR 1339) will be involved in research relating mainly 

to LiLPa theme 1 Lexique(s), Discourses, Transposition(s), and will reinforce the Discourse aspect (discourse analysis) 

of the team. Discourse is the central focus of research, particularly as it relates to CSR and clinical linguistics, but the 

candidate's work will also cut across the team's other themes (e.g., the study of variation for theme 2), as well as the 

transversal axis concerning the creation of computerized resources, corpora and digital tools as part of an open science 

approach.  

The research of the person recruited will focus on discourse analysis, and more specifically on a linguistic approach to 

discourse, with an emphasis on the interaction between the social contextualization of discourse and linguistic 

actualization: study of discursive genres, in-depth analysis of words in discourse in different fields (politics, media, 

CSR, clinical, etc.). The creation and development of corpora will be an undeniable asset for the profile of the new 

Senior Lecturer, a profile that will focus on the new challenges brought about by digital transformations in society and 

culture (cf. for example, written and oral argumentation on a project). 

The research of the person recruited will be based on discourse analysis and text linguistics, with an openness to 

related disciplines that are part of the interdisciplinarity of the research laboratory, notably social sciences and 

psycholinguistics. These major orientations will enable the person recruited to become involved in the team, focusing 

in particular on aspects related to discourse, lexicons and lexicographic corpora, or by taking an interest in the 

circulation and dissemination of ideas, concepts and discourse. Finally, he/she will (co-)lead the CORLI network with 

which LiLPa is associated (annotations, collaborative annotation in courses, annotation platforms, etc.). 
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(_Expected skills_)))___)  ßNÃ 

The person recruited will take part in collective tasks (faculty council, research unit councils, etc.) and may be given 

administrative and pedagogical responsibilities (responsibility for a degree, department or research theme 

management, etc.). 

The person recruited will also be encouraged to respond to calls for projects, whether internal to the Université de 

Strasbourg (IdEx projects, etc.), national or international, for both teaching and research. 

An open-minded pedagogical vision, the ability to implement and practice pedagogies based on new methods, the ability 

to work with the support of international networks and to explore computerized corpora, the ability to work across 

disciplines, and an interest in pedagogical innovation are just some of the skills and abilities required for this job profile. 

 

 

 



(_L’Université_de_Strasbourg_))       De l’humanisme rhénan du XVIe 

            au campus européen du XXIe siècle  

 

 
 

 

 

 

 

Située au carrefour géographique et historique de l’Europe, (l’Université_de_Strasbourg_) compte parmi les plus importants 

établissements d’enseignement supérieur et de recherche (ESR) pluridisciplinaires.  Elle figure parmi les trois premières 

universités pérennisées Initiative d’excellence et joue un rôle moteur dans la construction de l’espace européen de l’ESR. 

Ancrée dans la cité et la société, elle est fortement impliquée dans ses partenariats avec les acteurs territoriaux, régionaux 

et transfrontaliers.  

Grande université de recherche intensive, elle entretient des liens étroits et privilégiés avec les principaux organismes de 

recherche tels le CNRS et l’Inserm. (L’Université_de_Strasbourg) assure sa mission de production et transmission des savoirs 

et de développement de compétences en s’appuyant sur des valeurs fondamentales dont l’ouverture, la créativité et 

l’inclusivité. Elle accompagne sa communauté -étudiants et personnels - dans la construction de leur parcours adapté à leur 

profil, leurs talents et leurs aspirations. 

(_Un_patrimoine_exceptionnel_))) 
 

 Un campus historique inscrit au patrimoine mondial de l’Unesco 

 Un Observatoire astronomique  

 Un Planétarium  

 Un Jardin botanique 

 Six musées universitaires  
 

 

 

vidéo de présentation de l'Université de Strasbourg 

(_Une_université_engagée ))) 
 

 Une Mission égalité, parité, diversité 

 Un Réseau handicap et travail 

 Une Mission développement durable et responsabilité sociétale  

 Une Mission relations avec la société 
 

 

 

(_Une_qualité_de_vie_travail_))) 
 

 Une Maison dédiée aux personnels 

 Plus de 100 activités sportives et culturelles 

 Des campus verts et éco-responsables 

 Forfait mobilité durable 

 Contribution aux frais de déplacement et de restauration  

 Prise en charge partielle de la mutuelle  

 Prestations sociales en faveur des personnels & de leur famille 

56 000 étudiants | 20% d’étudiants internationaux | 156 nationalités |  2700 Biatss | 3400 enseignants et enseignants-

chercheurs | 156 diplômes | 35 composantes | 70 unités de recherche | 745 établissements partenaires dans 75 pays | 10 

écoles doctorales | 15 Instituts thématiques interdisciplinaires | 29 langues enseignées 

https://www.youtube.com/watch?v=jdCoTp0atA8

