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Les dossiers sont à saisir en ligne.
Le présent document est mis à votre disposition pour vous aider dans cette démarche.
APPEL A CANDIDATURES IDEX 2022
Prix « Expertises Recherche de l’Université de Strasbourg »

I - Présentation du ou des candidat(s)
	Responsable de la demande – coordinateur de la candidature 
Prénom NOM* :
	

	Branche d’activité où votre poste est inscrit : * :
☐   BAP A : Sciences du vivant, de la terre et de l’environnement
☐   BAP B : Sciences chimiques et sciences des matériaux
☐   BAP C : Sciences de l’ingénieur et instrumentation scientifique
☐   BAP D : Sciences humaines et sociales
☐   BAP E : Informatique, statistiques et calcul scientifique
☐   BAP F : Culture, communication, production et diffusion des savoirs
☐   BAP G : Patrimoine immobilier, logistique, restauration et prévention
☐   BAP J : Gestion et pilotage

	Corps* :
(Les candidats doivent être BIATSS ou ITA )
	

	Date de nomination* :
Les candidats doivent avoir une ancienneté de recrutement de minimum 3 ans.
	

	Courriel* :
	


Dans le cadre d’un projet collaboratif :
	« Co-candidat »2 du projet
NOM et prénom* :
	

	Date de naissance* :

	Dans quelle branche d’activité votre poste est inscrit : * :
☐   BAP A : Sciences du vivant, de la terre et de l’environnement
☐   BAP B : Sciences chimiques et sciences des matériaux
☐   BAP C : Sciences de l’ingénieur et instrumentation scientifique
☐   BAP D : Sciences humaines et sociales
☐   BAP E : Informatique, statistiques et calcul scientifique
☐   BAP F : Culture, communication, production et diffusion des savoirs
☐   BAP G : Patrimoine immobilier, logistique, restauration et prévention
☐   BAP J : Gestion et pilotage

	Corps* :
(Les candidats doivent être BIATSS ou ITA )
	

	Date de nomination* :
Les candidats doivent avoir une ancienneté de recrutement de minimum 3 ans.
	

	Courriel* :
	

	Si vous avez d’autre(s) partenaire(s), merci de joindre un document PDF regroupant ces données les concernant 


II Présentation de la structure de recherche
	Domaine* :
Une liste des unités de recherche par domaine est disponible sur le lien : https://www.unistra.fr/recherche/financement-sur-projets/appel-a-candidature-idex-2022-prix-expertises-recherche-de-luniversite-de-strasbourg 
☐   I - Droit, économie, gestion, sciences humaines et sociales
☐   II - Sciences et technologie
☐   III - Vie et santé

	Collégium de rattachement de la structure de recherche (cocher la case correspondante) * :
☐  Arts – langues - lettres
☐  Education et formation
☐  Sciences humaines et sociales
☐  Droit – Administration - Sociétés
☐  Sciences économiques et management
☐  Journalisme et études politiques 
☐  Sciences
☐  Sciences - Ingénierie - Technologie
☐  Vie et santé

	Identification de la structure de recherche :
Unité de recherche :
Si autre merci de préciser :
(Merci de respecter la forme : Label – Sigle ex : UMR 7515 - ICPEES…)* :
	


	Lettre de soutien signée* du directeur de la structure de recherche à joindre en annexe.
(Merci de nommer votre fichier "LET_DIR_NOM du candidat responsable")

	Classement en cas de candidatures multiples, les ex aequo ne sont pas acceptés. Les demandes classées ex exæquo seront automatiquement retirées.
	

	Lettre de référence complémentaire à joindre en annexe.
(Merci de nommer votre fichier "LET_REF_NOM du candidat responsable")


III – Implication du ou des candidat (s) dans la recherche, trajectoire
	Domaines disciplinaires du projet (cocher la ou les case(s) concernée(s)) : 
Il s’agit des domaines HCERES pour une enquête interne IdEx
  Mathématiques
  Physique
  Sciences de la terre et de l'univers
  Chimie
  Sciences pour l'ingénieur
  Sciences et technologies de l'information et de la communication
  Biologie, santé
  Agronomie, écologie, environnement
  Marchés et organisations
  Normes, institutions et comportements sociaux
  Espace, environnement et sociétés
  Esprit humain, langage, éducation
  Langues, textes, arts et cultures
  Mondes anciens et contemporains



	Résumé de l’évolution des activités de recherche du/des candidat/s depuis sa prise de fonction et impact sur la recherche de l’établissement dans le domaine*:
(en 500 caractères maximum) 








	Mots Clés liés au projet (5 mots maximum) * :




	Description des réalisations et dispositifs phares mis en œuvre par le(s) candidat(s) à joindre en annexe et signé par le candidat, merci de nommer votre fichier « DESCRIP_ NOM du candidat responsable » *.
Il s'agira pour le(s) candidat(s) de montrer les apports pour la structure, pour l’Université et/ou pour la recherche des réalisations ou des dispositifs mis en place. (Maximum 2 pages). 


IV – Le curriculum vitae 	
	Le CV détaillé (2 pages maximum par personne) avec l’organigramme si candidatures multiples à joindre en annexe, merci de nommer votre fichier « CV_ NOM du candidat responsable ».*



	Informations complémentaires 
(en 360 caractères maximum) 



(*) Ces rubriques sont à remplir obligatoirement sur la plateforme.
V - Pour postuler :
Les projets sont à saisir uniquement en ligne et au plus tard pour le vendredi 17 décembre 2022 à 12h, délai de rigueur à l’adresse suivante : https://sondagesv3.unistra.fr/index.php/837724?lang=fr
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