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Forum de l’alternance en présentiel :  

une journée de rencontres avec 

les recruteurs le 31 mars 2022 
 

 

 

L'Université de Strasbourg organise le 31 mars 2022 la 5e édition de son Forum de l'alternance. Cet évènement, 
de nouveau en présentiel, s’adresse aux étudiants à la recherche d’une entreprise dans le cadre d’un contrat 
d’alternance ou de professionnalisation et sera l’occasion de se renseigner sur les formations en alternance 
délivrées par l’université. Au programme : échanges avec d’anciens apprentis, rencontres avec les recruteurs 
de la région… 

 

Le Forum de l’alternance représente une occasion unique pour les étudiants de rencontrer plus de 50 

entreprises ; de réaliser des entretiens avec les recruteurs ; de découvrir leurs offres en alternance ; de découvrir 

plus de 130 formations en alternance proposés par l’Université de Strasbourg ; de bénéficier de conseils sur vos 

CV et lettres de motivation auprès des conseillers de l’Espace avenir et d’assister à des conférences en ligne afin 

de de mieux appréhender et comprendre la formation en alternance. 
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Les particularités de l’édition 2022 : 
 

• A compter du 14 mars 2022, les candidats auront la possibilité de s’inscrire à l’évènement à partir de la 

page forum-alternance.unistra.fr de déposer leur CV, consulter les offres et réserver un créneau pour un 

entretien de recrutement avec l’entreprise de leur choix (selon les possibilités offertes par l’entreprise) 

le 31 mars, jour de l’évènement. 

• Du 22 au 25 mars 2022, chaque jour de 12h30 à 13h15, des web-conférences seront proposées sur le site 

du forum afin d’en savoir plus sur l’alternance (comment postuler, se préparer à un forum, conseils 

d’alternants et de recruteurs…) 

• Le 31 mars 2022, le jour du forum au Palais universitaire de Strasbourg, les candidats pourront 

rencontrer les entreprises et échanger avec les recruteurs. 

• Cette année, les composantes ne tiendront pas de stand le jour de l’évènement. Un espace dédié à 

chacune est accessible sur le site internet de l’évènement dès le 14 mars 2022 et permettra aux 

participants de consulter les formations proposées. 
 

 

Les chiffres de l’alternance à l’Université de Strasbourg 

 

L’Université de Strasbourg compte cette année 2 252 apprentis au sein de ses Centres de formation d’apprentis 

(CFA) partenaires, soit une progression globale de 13.5 % par rapport à l’année 2020/2021. Nos CFA partenaires : 

le Centre de formation d'apprentis universitaire (CFAU), l’École Supérieure de la Banque (ESB), le CFA LEEM, 

l'Institut des Techniques d'Ingénieur de l'Industrie d'Alsace (ITII). 

 

La répartition des apprentis par cycle pour l’année 2021/2022 : 

• 925 apprentis en premier cycle (Bac +3) 

• 1 327 apprentis en deuxième cycle (Bac +5) 

 

« L’apprentissage à l’université de Strasbourg connaît un fort essor ces 5 dernières 

années et stimule de façon significative l’attractivité des formations. Proposée dans 

presque tous les domaines, du droit des affaires à la maintenance, cette modalité de 

formation exigeante séduit de plus en plus de jeunes du fait de ses nombreux 

avantages. En effet, l’apprentissage permet aux jeunes d’acquérir une solide 

expérience professionnelle et de se constituer un réseau facilitant ainsi leur insertion 

professionnelle. Elle offre également aux apprentis une certaine autonomie financière 

puisqu’ils bénéficient d’une rémunération et ne paient pas les frais d’inscription. Près 

de 2250 places dans plus de 130 formations sont aujourd’hui proposées en alternance 

à l’université de Strasbourg et plus de 96% des apprentis diplômés trouvent un emploi 

à l’issue de leur formation. » 
 

Alexandra Knaebel, vice-présidente Formation et parcours de réussite de l’Université de Strasbourg. 

 

Alexandra Knaebel © Jean-Francois Badias 
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La promotion de l’apprentissage au sein de l’Université de Strasbourg 
 

Depuis plusieurs années, l’Université de Strasbourg promeut l’apprentissage : 

• En direction des entreprises, l’université a réalisé de nombreuses visites afin de présenter l’offre de 

formation en alternance et ainsi mieux recenser les besoins de celles-ci 

• En direction des étudiants avec l’organisation d’un Forum annuel de l’alternance, la mise en place d’une 

plateforme (reunis.unistra.fr), l’animation de permanences mensuelles à l’Espace avenir et la participation 

aux salons et forums (JU, JPO…) ; 

• En direction des partenaires de l’emploi formation, en organisant des rencontres avec les OPCA/OPCO, CIO, 

missions locales et pôle emploi pour présenter les offres de formation en alternance ; 

• En direction des équipes pédagogiques, en accompagnant les porteurs de projets et en créant un réseau 

de référents. 

 

 

Informations pratiques  
 

Le 31 mars 2022. 

De 9h à 16h30. 

Lieu : Palais universitaire de l’Université de Strasbourg – 9 place de l’Université, 67000 Strasbourg 

 

Pour plus d’informations : forum-alternance.unistra.fr 

 

 

Université de Strasbourg 
Alexandre Tatay - Attaché de presse 

+33.6 80 52 01 82 / tatay@unistra.fr 


