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« Prêt pour l’emploi ! » : Des webinaires et 

des simulations d’entretien pour se préparer 

à la recherche de stage et d'emploi  
 

   

 

L’Espace Avenir de l’Université de Strasbourg organise, du 14 au 24 mars 2023, la seconde session de l’événement 

« Prêt pour l’emploi ! », en étroite collaboration avec de nombreux partenaires institutionnels et 

socio-économiques. Au programme : des webinaires sur différentes thématiques liées à la recherche de 

stage/emploi et des simulations d’entretien en présentiel face à un binôme constitué de professionnels du 

recrutement et d’enseignant-chercheur ou personnel de l’université. 

 

L’opération « Prêt pour l’emploi ! » a pour ambition de préparer les étudiants à cette épreuve en les mettant en 

situation, au contact de professionnels du recrutement-enseignant-chercheur ou personnel de l'Université de 

Strasbourg. Tous les ans, les professionnels du recrutement sont nombreux à venir aider les étudiants dans leurs 

premiers pas professionnels. Au-delà de cette ambition, ils soulignent l’importance de leur participation : 

appréhension de profils moins connus, découverte de l’université et de ses formations, retour réflexif sur les 

pratiques de recrutement et développement d’un réseau. 
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Des webinaires du 14 au 17 mars… 

 

6 webinaires sur la thématique « stage-emploi » seront proposés toute la semaine du 14 au 17 mars en partenariat 

avec l’Association pour l'Emploi des Cadres (APEC). Avec notamment : les ressources pertinentes pour trouver un 

stage ; valoriser sa candidature dans un pays germanophone ; aborder le marché du travail… 

Pour retrouver le programme complet des webinaires : pret-pour-lemploi.unistra.fr/webinars/ 

 

Et des simulations d’entretien du 20 au 24 mars 

  

Après les webinaires, place aux simulations d’entretien en présentiel en atelier de 3 heures. Des groupes de trois 

étudiants feront face à un binôme constitué d’un recruteur et d’un enseignant-chercheur ou d’un personnel de 

l’Université pour un entretien d’embauche fictif. Chaque étudiant assistera aussi à la prestation de ses camarades, ce 

qui lui permettra de tirer pleinement profit des nombreux conseils donnés. 

 

Des outils en ligne pour une préparation optimale 

 

Une série d'outils en ligne, téléchargeables, sont mis à la disposition des étudiants pour les aider à préparer leur 

simulation d’entretien de recrutement. Pour y accéder : pret-pour-lemploi.unistra.fr/outils-en-ligne 

Une vidéothèque est également mise à disposition avec de nombreux conseils sur la rédaction de CV et de lettre de 

motivation, l’entretien de recrutement mais aussi les réseaux sociaux professionnels 

Pour y accéder : pret-pour-lemploi.unistra.fr/videotheque 

Les conseillers d'Espace Avenir pourront aussi accompagner dans leur réflexion ceux qui le souhaitent. 

 

Informations pratiques 

 

Du 14 au 17 mars : webinaires en ligne. 

Du 20 au 24 mars : entretiens en présentiel au Nouveau Patio-La Présidence 

Lien d’inscription : pret-pour-lemploi.unistra.fr (valable pour les enseignants-chercheurs, les professionnels du 

recrutement et les étudiants) 

 

 

 
Espace Avenir de l’Université de Strasbourg 

Claire Piechowiak & Clémentine Dollé 

pret-pour-lemploi@unistra.fr 

 
Université de Strasbourg 
Alexandre Tatay - Attaché de presse 

+33.6 80 52 01 82 / tatay@unistra.fr 


