
Niveau d'expérience après obtention du doctorat Expertise normale Expertise supérieure

Expérience professionnelle < 1 an 2 271 2 650

Expérience professionnelle ≥ 1 an et < 2 ans 2 612 3 048

Expérience professionnelle ≥ 2 ans et < 3 ans 2 952 3 445

Barême des rémunérations forfaitaires des post doctorants contractuels

à compter du 01/09/2022

Rémunérations mensuelles brutes en €

La détermination du montant de la rémunération des contractuels post-doctorants résulte d’une prise en compte du 

niveau de recrutement, de l’expérience antérieure et de l’expertise du candidat.

La proposition de rémunération fera l’objet d’un examen de conformité, tant en ce qui concerne la prise en compte 

des critères énoncés ci-dessus qu’en ce qui concerne la disponibilité des crédits de rémunération sur la totalité de la 

période d’engagement.

Afin de permettre la prise en compte de situations spécifiques liées à la technicité particulière des contractuels post-

doctorants recrutés, les montants de référence peuvent, pour chacun des paliers définis, être modulés à la hausse 

dans la limite de 5% du montant de référence de chaque palier.
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