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(_(__(_Communiqué_de_presse_) 
de (_l’Université_de_Strasbourg_)_)) 

 

01.03.2017 

 

Semaine internationale des droits des femmes à l’Université de Strasbourg 
1er au 10 mars 2017 

 

Du 1er au 10 mars 2017, l’Université de Strasbourg organise une semaine internationale 
des droits des femmes en partenariat avec Alternative libertaire, l’Association 
fédérative générale des étudiants de Strasbourg (Afges) , l’association culturelle des 
juristes – Athéna, le collectif Copines Strasbourg, l’association Efigies Strasbourg, les 
étudiants musulmans de France – Strasbourg, le mouvement du Nid 67, l’Union des 
étudiants communistes de Strasbourg et l’Union nationale des étudiants de France 
(Unef). 
 

Ce programme témoigne d’une démarche collective, riche des initiatives de tous les 

acteurs et actrices de notre université, autour de la question de l’égalité entre les femmes 

et les hommes. Il rend visible une politique qui se construit et qui émane de nous tous et 

toutes, avec la nouvelle vice-présidence Egalités-Parité, dans la continuité de la mission 

Egalités-Diversité, manifestant ainsi les moyens que se donne notre université pour agir 

contre les inégalités. Ensemble, continuons à œuvrer.  

Isabelle kraus, vice-présidente déléguée Egalité- Parité 

 

Depuis 2009, l’Université de Strasbourg s’implique dans la lutte pour l’égalité entre les 

femmes et les hommes à travers la mise en place de dispositifs bénéficiant aussi bien aux 

étudiants qu’aux personnels 

 

2007  

- Mise en place de mesures assurant une égalité de traitement pour les congés de 

maternité des enseignantes 

2009  

- Création de la mission égalités-diversité. 

- Nomination d’une chargée de mission : Isabelle Kraus 

- Elaboration d’une cartographie des données sexuées du personnel de l’Université 

de Strasbourg 

- Elargissement des mesures mises en place pour les congés de maternité des 

enseignantes aux congés de paternité des enseignants. 
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2010  

- Obligation d’une représentation équilibrée entre les femmes et les hommes dans 

les comités de sélection, jurys de recrutement des enseignants –chercheurs 

 

2011 

- Création et présidence (2011-2016) de la conférence permanente des chargé.es de 

missions égalité et diversités (CPED) 

2012  

- Mise en place d’une formation continue pour les personnels sur « enjeux de 

l’égalité professionnelle entre les femmes et les hommes à l’Université » 

2013  

- Cours obligatoires de sensibilisation aux stéréotypes et à l’égalité entre les femmes 

et les hommes dans deux composantes pilotes de l’Université de Strasbourg. En 

2015, ce cours a obtenu le prix national ingénieuses’15 dans la catégorie 

« Enseignement de l’égalité Femme/Homme »  

2014  

- Communication aux composantes des données sexuées de leur discipline, locales et 

nationales 

2015  

- Campagne d’information et de sensibilisation contre le harcèlement sexuel 

Diffusion du film the Hunting Ground – diffusion debat 

- Réalisation  et diffusion d’un flyers d’aide aux victimes et aux témoins donnant les 

contacts en cas de situation d’harcèlement sexuel 

 

 
(_((__Quelques_chiffres_) 
 
50 000 étudiants 

- 58% femmes 

- 42% hommes 
 

Répartition hommes-femmes du personnel de l’Université de Strasbourg 

− 52% de femmes 

− 48% d’hommes 
 

2258 personnels des bibliothèques, ingénieurs, administratifs, techniciens, de service et 

de santé (Biatss) 

- 66% de femmes 

- 34% d’hommes 
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2727 enseignants et enseignants chercheurs 

- 42% de femmes 

- 58% d’hommes  
 

Source : Bilan social 2015 

 
(Programmation__))  
Retrouvez toute la programmation sur : www.unistra.fr 
 

1er mars 
L’Université et l’égalité : vous avez dit sexisme ?  
Table ronde : 17h/19h 

Collège doctoral européen - 46 boulevard de la Victoire - Strasbourg 
 

2 mars 
Le genre de la violence dans la gouvernance néolibérale 
Conférence : 17h/19h 

En présence de Jules Falquet, maîtresse de conférences Habilitée à soutenir des 

recherches à l’Université Paris Diderot et membre du Centre d’enseignement, de 

documentation et de recherches pour les études féministes -laboratoire du Changement 

social et politique (CEDREF-LCSP)  

Collège doctoral européen - 46 boulevard de la Victoire - Strasbourg 

 

La lutte contre le sexisme  
Conférence : 18h/20h 

En présence de Nicolas Moizard, directeur de l’Institut du travail de Strasbourg et d’Isabelle 

Kraus, vice-présidente déléguée Egalité-Parité de l’Université de Strasbourg 

Faculté de droit - 1 place d’Athènes - Strasbourg 
 

6 mars 
Révolution et féminisme au Kurdistan 
Conférence : 18h/21h 

En présence de Nursel Kiliç, représentante du Mouvement des femmes Kurdes, ancienne 

présidente de la Fondation internationale des femmes libres 

Institut Le bel- 4 rue Blaise Pascal - Strasbourg 
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7 mars 
Rosa L.  
Projection/débat : 18h/21h 

Film de Margarethe von Trotta évoquant la vie de Rosa Luxemburg, juive polonaise 

naturalisée allemande, révolutionnaire, journaliste, leader politique, auteur d'écrits 

théoriques. 

Le platane- Allée René Capitant - Strasbourg 
 

« Sois belle et tais-toi » 
Projection/débat : 21h/23h 

Documentaire-fiction sur les thématiques du sexisme, des relations femmes-hommes, du 

féminisme, réalisé par les élèves de l'atelier vidéo de la cité scolaire Jean Monnet de 

Strasbourg. 

Le platane- Allée René Capitant - Strasbourg 
 

8 mars 
Stand d’information : 9h/12h 
Rencontre avec les bénévoles du mouvement du Nid 67 afin de les sensibiliser les 

étudiants aux questions touchant à la prostitution, à son abolition et aux violences 

sexuelles faites aux femmes 

Hall de l’Institut Lebel - 4 rue Blaise Pascal - Strasbourg 
 

Egalité à l’université : quelle politique ? 
Stamtish : 12h30/13h30 

En présence d’Isabelle Kraus, Vice-présidente Egalité-Parité de l’Université de Strasbourg  

Maison interuniversitaire des Sciences de l’Homme Alsace 

5 allée du Général Rouvillois - Strasbourg 

 

La place des femmes dans la Révolution française 
Conférence : 18h/21h 

En présence d’Isabelle Laboulais, professeure d'histoire moderne à l'Université de 

Strasbourg 

Le platane- Allée René Capitant - Strasbourg 
 

La prostitution en présence d’Osez le féminisme 67 
Le consentement en présence des Effronté-e-s Strasbourg 
Le plaisir féminin en présence Odile Bagot alias Mam Gynéco 
La lesbophobie en présence de la Délégation Alsace SOS homophobie 
Café-débat : 21h/23h 

K-fet des sciences ADS- rue Gaspard Monge – Strasbourg  
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9 mars 
Les femmes dans le mouvement ouvrier en Alsace 
Conférence : 18h/21h 

En présence de Françoise Olivier-Utard, maîtresse de conférence à l'Université de 

Strasbourg, présidente de l’association Alsace mémoire du mouvement social (Almémos) 

Le platane- Allée René Capitant - Strasbourg 
 

Entreprenariat féminin : Osez entreprendre ! 
Découvrez le parcours de création d'entreprise, les défis relevés et les aides et 

financements dont ont pu bénéficier Emeline Hahn, co-fondatrice et CEO d'EMY Get The 

Control, Sandra Willauer, design de contenus didactiques, fondatrice de Hors Piste - 

activités créatives pour participants épatants avec la participation de Benjamin Oberle, 

Alsace Active financement TPE 

Conférence : 18h/ 19h 

L'École nationale du génie de l'eau et de l'environnement de Strasbourg (ENGEES) 

1 quai Koch - Strasbourg 

Sur inscription : http://bit.ly/2mDFFRE 

Demande d’informations : Hassania Sebti, hsebti@unistra.fr ; Denis Raison, 

denis.raison@alsacetech.org 
 

« Rouge à lèvres » 
Soirée caritative : 21h/1h 

K-fet des Sciences ADS- rue Gaspard Monge – Strasbourg  

 

10 mars 
Féminisme intersectionnel 
Conférence : 17h/20h 

Atrium (AT8) - 16 rue René Descartes - Strasbourg 
 

 

 

(_((_Contact_presse_) 
 
Université de Strasbourg  
 
Gaëlle Talbot ; 33 (0)3 68 85 14 36 ; +33 (0)6 80 52 01 82 ; gaelle.talbot@unistra.fr - www.unistra.fr 

 


